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Как приручить Project Server 
для заказных корпоративных ИТ-проектов 

Рябинин Александр 

технический директор Лабмедиа 



Оценка персонала 

Обучение 

Аттестация 

Управление знаниями 

Адаптация 

Подбор 

Электронные курсы 

Геймификация 



О каких объемах речь? 

~60 Заказных проектов 

~ 800 Средние трудозатраты на проект (ч)  

~ 48 000 трудозатрат на все проекты 

 

~55 Сотрудников отдела разработки 

~1 300 Емкость одного сотрудника в год (ч) * 75% минус отпуск 

~ 71 500 Емкость трудоресурсов компании 

 

~ 66% загрузки сотрудников на заказных проектах (остальное время 
– техподдержка, продажи, исследовательские задачи) 

 

 



Составы команд 

Разработка систем Разработка курсов и тренажеров 

1 Руководитель проекта Руководитель проекта 

2 Аналитик Педагогический дизайнер 

(аналитик-методолог) 

3 Ведущий программист Разработчик электронного курса 

4 Еще один или несколько 

программистов 

Дизайнер 

5 Дизайнер Технический дизайнер 

6 Технический дизайнер 

 

Иллюстратор 

7 Один или несколько 

тестировщиков 

Один или несколько тестировщиков 

8 Корректор 



ИСУП 



Создание центра проектов 
решит проблему с 
прозрачностью планов 
Гипотеза №1 



Вот так можно сделать 
скриншот объемным в 

Power Pointe 

Центр 
проектов 



Вот так можно сделать 
скриншот объемным в 

Power Pointe 

Шаблонные 
планы 
проектов 
(по типам) 



Объединение инструментов 
project- и task- менеджмента 
сократит зоопарк систем 
Гипотеза №2 



Вот так можно сделать 
скриншот объемным в 

Power Pointe 

Project 
Server 
+ 
Redmine  
 



Создание Workflow 
минимизирует риски на 
ключевых этапах 
Гипотеза №3 



Вот так можно сделать 
скриншот объемным в 

Power Pointe 

Единый 
workflow 
для 
проектов 





Планирование ресурсов 
исходя из их загрузки, уровня, 
квалификации 
Гипотеза №4 

   



Планирование команды проекта 



Загрузка ресурсов 



Расписание 



Загрузка ресурсов 



Резюме  

– Гибкое масштабирование штата 

– Взаимодействие с системой бюджетирования 

– Возможность варьировать соотношение загрузки сотрудников 

– Возможность для отдела продаж  давать обещания клиентам 

– Наличие Workflow позволяет минимизировать риски на ключевых 

этапах 

 

 


